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Firmenprofil

Als Familienunternehmen ist Gebr. Schoemaker einer der führenden Lebensmittel- und Getränke-Lieferanten für die Versorgung von Kreuzfahrtschiffen, Frachtschiffen, Hotels, Duty Free und anderen Import-/Export-Märkten weltweit.

Dank globaler Reichweite und einem profunden Industrie-Netzwerk bieten wir unseren Kunden Zugriff auf Produkte von höchster Qualität, wann immer und wo immer sie ihn brauchen – auf See, an Land oder in der Luft. Unser Erfolg beruht auf unserer Fähigkeit, unseren Kunden professionelle und innovative Lösungen zu liefern – und das seit über 125 Jahren.

An unserem Standort in Bremen beschäftigen wir 60 Mitarbeiter. Für das Ausbildungsjahr 2020 suchen wir Auszubildende für den Beruf
Kaufmann (m/w/x) - Groß- und Außenhandel
Aufgabenbereiche

In mehreren 3-Monats-Zyklen erhalten Sie fundierte Einblicke in die folgenden Abteilungen und unterstützen folgende Tätigkeiten:

-
Vertrieb: Auftragsimport, Abwicklung der Ausgangspapiere, Einführung in die Kundenkommunikation
-
Einkauf: Bestellungen und Auftragsbestätigungen, Stammdatenpflege, Preisanfragen- und Vergleiche
-
Spedition/Zoll: Transportbuchungen, Erstellung von Zoll-, Transport-, Veterinärpapieren und Agentenavisen
-
Buchhaltung: Rechnungseingabe, Kosten- und Kontoauszugs-Buchungen, Ablage der Kreditorenrechnungen
-
Logistik: In organisierten Logistikwochen lernen Sie die Abläufe in unserem Lager kennen
Anforderungen

-
Erfolgreich abgeschlossenes Abitur
-
Erste Berufserfahrung, beispielsweise durch Praktika 
-
Offenheit und Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative und teamorientiere Arbeitsweise 

-
Zuverlässigkeit, Zielstrebigkeit, eine gute Auffassungsgabe und ein gutes Zahlenverständnis
-
Gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office 
-
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Was wir bieten
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit im Dualen System gleichzeitig ein Strudium zu absolvieren.

Wir sorgen für eine zielgerichtete Einarbeitung in unserem Haus, welches Sie mit unserem vielseitigen Leistungsportfolio vertraut macht und Sie auf Ihre neuen Herausforderungen bestens vorbereitet.

Wir bieten Ihnen ein kollegiales, offenes Umfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen. Weiterhin haben Sie die Möglichkeit sich bei internen und externen Schulungen weiterzubilden.

Wir freuen uns auf Sie und auf eine gute Zusammenarbeit!

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Können Sie sich mit dem Aufgabenbereich und den fachlichen und persönlichen Anforderungen identifizieren? Frau Borgmann freut sich auf Ihre aussagekräftige Bewerbung und steht auch für erste Fragen via Email mareike.bormann@gseurope.de gerne  zur Verfügung.
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